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„USTALANIE  KOSZTÓW 
MATERIAŁÓW LAKIERNICZYCH” 

GŁOS W SPRAWIE



WŁAŚCICIELE

„Najtańszym źródłem 
poprawy 
efektywności jest 
wykorzystanie
doświadczeń innych”

- James Harrington

Uroczystość sukcesyjna 2016



40 LAT DOŚWIADCZENIA NA RYNKU LAKIERNICZYM 

100% POLSKIEGO KAPITAŁU

5 FABRYK W POLSCE 

PONAD TYSIĄC PRACOWNIKÓW W GRUPIE

NOVOL

WACHLARZ PRODUKCYJNY

W naszej ofercie znajdują się wysokojakościowe
materiały:
- dla lakiernictwa samochodowego,
- do wymalowań przemysłowych,
- dla chemii budowlanej,
- dla szkutnictwa,
- polerskie,
- non-paint,
- do zadań specjalnych.

C R E A T O R



INNOWACJA

LABORATORIA:

 BADAWCZO – ROZWOJOWE

 KOLORYSTYCZNE

 PRODUKCYJNE  

50 SPECJALISTÓW W DZIEDZINIE CHEMII

25 NOWYCH WYROBÓW ROCZNIE

NAJWYŻSZY POZIOM WYPOSAŻENIA



KOMPLETNA TECHNOLOGIA NAPRAW LAKIERNICZYCH

TRZY SYSTEMY MIESZALNIKOWE ( WAVE 2.0, BASE 2.0,  2K )

LAKIERY  BEZBARWNE,  PODKŁADY, SZPACHLÓWKI,  DODATKI

NOWOCZESNE NARZĘDZIA KOLORYSTYCZNE (Spektrofotometr, 
CarColor, Discover Color)

INFOLINIA I CENTRUM KOLORYSTYCZNE

CENTRA SZKOLENIOWE w POLSCE i w ROSJI

WYDAJNA SIEĆ DYSTRYBUCYJNA w każdym z rynków

SPEKTROFOTOME

TR

SPECTRAL



SYSTEM
SPECTRAL

WAVE 2.0 SYSTEM WODOROZCIEŃCZALNY

SPEŁNIAJĄCY NORMY LZO/VOC

NOWOCZESNY

WYDAJNY

ŚWIETNE PARAMETRY TECHNICZNE

ŁATWOŚĆ APLIKACJI I CIENIOWANIA

DOSKONAŁA KOLORYSTYKA



ANGLIA (Wlk .BRYTANIA)

ARMENIA

BIAŁORUŚ

BUŁGARIA

CHORWACJA

CZECHY

FRANCJA 

FINLANDIA

HISZPANIA

IRAN

GRECJA

IRLANDIA

KAZACHSTAN

LITWA

NIEMCY

ROSJA

SŁOWACJA

SŁOWENIA

SZWAJCARIA

TURKMENISTAN

UKRAINA

UZBEKISTAN

WĘGRY

ZEA

TU JESTEŚMY OBECNI

NOWE RYNKI :
AUSTRALIA ,  AFRYKA , KANADA, …



Koszyk AZT 2016/2017

• ZMIANA stawki – JESIEŃ  2016
• Znaczna  (ok.10%) obniżka 

wartości indeksu 100 (stawka 
materiałowa )

• Bez wiedzy i zgody Firmy 
NOVOL

• Komunikaty niespójne i 
obarczone błędami  
merytorycznymi

• Odpowiedź AZT Automotive 
GmbH do ZDS – 11.07.2017

• Próba blokowania warsztatom 
dostępu do  technologii 
SPECTRAL

• NOVOL jest za 
transparentnością metodyki 
ustalania „koszyka”

• Wywiad dla miesięcznika  
DEALER      (X  2017)

• Metodyka  powinna być 
wynikiem konsensusu 
środowisk warsztatowych i 
ubezpieczeniowych

• Brak  kompetentnego 
reprezentanta całego 
środowiska warsztatowego

• Skorzystać z Europejskich 
wzorców biznesowych  



Odwieczny Konflikt 
na linii WARSZTAT- TU

• Dwa  „światy” , które nie mogą bez siebie istnieć
• Warsztat reprezentantem  Firmy Ubezpieczeniowej
• T.U. – dostawca pracy  dla warsztatu
• Koncentracja T.U. na  zysku krótkoterminowym
• Powinni  stanowić zgrany Zespół
• Konflikt obciąża kosztami obie strony
• Wspólnie obniżać koszty

• Szybko naprawić
• Szybko rozliczyć
• Zadowolony klient



• Silne związki warsztatu z dostawcą technologii refinish
• Neutralne postrzeganie producenta lakierów  przez T.U. 
• Szkolenia  dla pracowników warsztatów
• Wsparcie eksperckie dla warsztatów, dealerów, Towarzystw 

Ubezpieczeniowych
• Szkolenia  dla likwidatorów szkód i zarządzających flotami (FLI )
• Współorganizacja  wydarzeń marketingowych

• Dni Otwarte 
• Akademia Lakierowania
• Lakiernik Roku …….etc

• Naturalny uczestnik integracji środowiska

ROLA  PRODUCENTA  

REFINISH



Dziękuję za uwagę!


